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คํานํา 
 

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 
กันยายน 2559)  งานนโยบายและแผน ได้จัดทําขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือและกลไกในการดําเนินงานให้
บรรลุตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้  และเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของคณะบริหาร
ศาสตร์ ตามภารกิจหลัก  คือ การเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และ
การบริหารองค์กร ภายใต้บริบทท่ีมีทรัพยากรอยู่ค่อนข้างจํากัด แต่ความต้องการจําเป็นในการพัฒนาใน
เรื่องต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น จึงได้กําหนดรูปแบบและวิธีการดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุด
ย่ิงขึ้น ด้วยการดําเนินงานภายใต้กรอบแผนกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ และแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ท้ังนี้จัดทําแผนรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 78,215,400 บาท  โดยจําแนกเป็น เงินงบประมาณ
เงินแผ่นดิน 6,436,500 บาท คิดเป็นร้อยละ8.23 และเงินรายได้ 71,778,900  บาท  แผนปฏิบัติ
การคิดเป็นร้อยละ  91.77  และหวังเป็นอย่างย่ิงว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะเป็นกรอบและแนวทางใน
การพัฒนาและผลิตบัณฑิตที่คุณภาพ และมีประสิทธิภาพ เป็นบัณฑิตที่เป็นคนดีรับใช้สังคมต่อไปอนาคต 

ท้ังนี้  แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 คณะบริหารศาสตร์  ได้รับอนุมัติ
จากท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะบริหารศาสตร์ ครั้งท่ี 9/2558 เม่ือวันท่ี 3 กันยายน พ.ศ.
2558, ที่ประชุมคณะกรรการบริหารมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาระพิเศษ เม่ือวันที่ 8 กันยายน พ.ศ.
2558 และท่ีประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งท่ี 8/2558 เม่ือวันท่ี 26 
กันยายน พ.ศ.2557  ตามลําดับ 

 

   
       

                งานนโยบายและแผน  
        1 ตุลาคม 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
สารบัญ 

 
หน้า 

1. หลักการและเหตุผล 1 
2. วัตถุประสงค ์ 2 
3. วิสัยทัศน ์   2 
4. พันธกิจ 2 
5. กลยุทธ์ของคณะบริหารศาสตร์ ระยะ ๕ ป ี(พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) 2 
6. ระบบประกันคุณภาพการศกึษา 3 
7. ระยะเวลาการปฏิบัติการ   4 
8. แหลง่งบประมาณของแผนปฏบิัติการประจาํป ี 5 
9. การติดตามและรายงานผลการปฏบิัติการประจําป ี 5 
10.  การประเมินแผนปฏิบัติการประจําป ี   5 
11.  การถ่ายทอดแผนปฏิบัติการประจําป ี 5 
12.  การจัดสรรงบประมาณตามกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ 6 
13.  แผนความเช่ือมโยงกิจกรรม/โครงการกบัแผนกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์  

และแผนกลยุทธ์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    7 
14. แผนปฏบิัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 13 
15. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ จําแนกตามไตรมาส 20 
ภาคผนวก 38   
  

 



1 

1.  หลักการและเหตุผล 
 
 สถาบันอุดมศึกษา มีพันธกิจหลัก คือ การเรียนการสอน  การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม 
และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ในการดําเนินการตามพันธกิจหลัก สถาบันอุดมศึกษา จําเป็นต้อง
ดําเนินงานผ่านคณะ/สํานัก  ดังนั้น คณะบริหารศาสตร์ ต้องมีการพัฒนาแผนเพ่ือกําหนดทิศทางการ
พัฒนาและการดําเนินงานของคณะฯ ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและกลุ่มสถาบัน ตลอดจนมีการบริหารทั้ง
ด้านบุคลากร การเงิน ความเส่ียง และประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามพันธกิจ
หลักให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พุทธศักราช 
2546  ข้อ 16  กําหนดให้ส่วนราชการต้องจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี (จัดทําตามปีงบประมาณ) โดย
ให้ระบุสาระสําคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติของส่วนราชการดังนี้  1) เป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิของงาน 
และ 2) ประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพยากรอ่ืนที่ต้องใช้ 

แผนปฏบิัติการประจําปี ประกอบด้วยรายละเอียดที่เก่ียวข้องกบัแผนดําเนนิการ 
1. ผลผลิตที่หน่วยงานกําหนด 
2. เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
3. ตัวช้ีวัดผลผลิต (ด้านปริมาณ, ด้านคุณภาพ, ต้นทุน และระยะเวลา) 
4. งบประมาณที่ใช้  

  ดังนั้นหน่วยงานจะต้องจัดทําแผนการบริหารงาน กําหนดเป็นผลผลิตและตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
(KPI)  ในเชิงปริมาณ  คุณภาพ  เวลา และต้นทุน ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณของแต่ละปี  เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของหน่วยงาน โดยท่ีคณะรัฐมนตรีต้อง
จัดให้มีแผนการบริหารราชการแผ่นดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการ อีกทั้ง ตามนโยบายเก่ียวกับ
การประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) สํานักงานรับรองและ
ประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และมหาวิทยาลัย การจัดทําแผนปฏิบัติการเป็นองค์ประกอบ
สําคัญท่ีจะทําให้การดําเนินงานตามภารกิจต่าง ๆ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ได้เล็งเห็นความสําคัญ
ของการวางแผนปฏิบัติการจึงได้จัดแผนปฏิบัติการ และแผนงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2559 ซ่ึงเป็นการนํานโยบายของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และเช่ือมโยงกับแผนกลยุทธ์
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รวมถึงแผนกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ และแผนกลยุทธ์การเงิน มาแปลงเป็น
แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ให้สอดคล้องกับแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จากนั้น ให้ถ่ายทอดมา
เป็นแผนปฏิบัติการของคณะบริหารศาสตร์ เพ่ือเป็นเคร่ืองมือและกลไกในการดําเนินงานให้บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีกําหนดไว้ ให้บุคลากรทุกฝ่ายในคณะบริหารศาสตร์ ได้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปี และสามารถนําแผนปฏิบัติการนี้ไปดําเนินกิจกรรม/โครงการให้สามารถบรรลุ
เป้าหมายท่ีกําหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด   
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2.  วัตถุประสงค์ 
 

1. เพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์เดิม  และทบทวนแผนปฏิบัติการประจําปีเดิม และจัดทําโครงการ
ใหม่เพ่ิมเติม 

2. เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2559 
3. เพ่ือเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของคณะบริหารศาสตร์ ตามภารกิจหลัก  

คือ  การเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการบริหารองค์กร 
4. เพ่ือให้การดําเนินงานสอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา และระบบธรรมาภิบาล 
 

3. วิสัยทัศน์ 
 

 คณะบริหารศาสตร์ เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านการบริหารธุรกิจระดับสากล อย่างมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม ในเขตอีสานใต้และลุ่มน้ําโขง 
 
4. พันธกิจ 
 

๑. สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพมาตรฐานในระดับสากล มีภาวะผู้นํา ที่มีคุณธรรม  มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม และ ดํารงชีวิตบนพ้ืนฐานความพอเพียง 

๒. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้อย่างบูรณาการ เพ่ือนําไปประยุกต์ใช้กับสังคมทุกระดับ 
๓. บริการวิชาการ และเสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชน สังคมทุกระดับ 
๔. ทํานุบํารุง ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นและภมิูภาคลุ่มน้ําโขง 

 
5.  กลยุทธ์ของคณะบริหารศาสตร์ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) 
 

กลยุทธ์ท่ี ๑  สร้างบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานสากล สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ได้อย่างต่อเน่ือง มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ ความพอเพียง จิตสํานึกที่ดี และมีความพร้อม
เพ่ือรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน โดยพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย และจัดกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และจัดให้มีทักษะการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

 
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาอาจารย์ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองให้พร้อมทัน

ต่อพลวัตรของสังคม โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้ทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ และพัฒนาสมรรถนะด้านวิชาการในระดับสากล 

 
กลยุทธ์ท่ี ๓  ยกระดับการวิจัยสู่สากลโดยพัฒนาส่งเสริมการทําวิจัยและสนับสนุนความร่วมมือด้านการ

วิจัยกับหน่วยงานท้ังภายในภายนอกมหาวิทยาลัย 
 
กลยุทธ์ท่ี ๔  ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนใน

เขตอีสานใต้และภูมิภาคลุ่มนํ้าโขง   
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กลยุทธ์ท่ี ๕  สืบสาน เผยแผ่ ฟ้ืนฟู และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยบูรณาการวัฒนธรรม ประเทศ
ในอาเซียน โดยการศึกษาและจัดการความรู้ให้นักศึกษาและบุคลากร ตระหนักถึงคุณค่าของ
วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
กลยุทธ์ท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานในการตัดสินใจ โดยพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพ่ือการบริหาร และพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 
กลยุทธ์ท่ี ๗  พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์ท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ โดยให้บุคลากรมีวัฒนธรรมแห่งการ

เรียนรู้ เพ่ือการทํางานได้เต็มตามศักยภาพอย่างมีความสุข โดยพัฒนาระบบสมรรถนะของ
บุคลากรและผู้บริหารทุกระดับ สร้างเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพให้บุคลากร ส่งเสริมและ
สนับสนุนความก้าวหน้าของบุคลากร และการจัดการความรู้เพ่ือนําไปสู่การปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ อย่างต่อเนื่อง 

 
 
6.  ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 การประกันคุณภาพภายใน เป็นการสร้างระบบและกลไกในการพัฒนา ติดตามตรวจสอบ
และประเมินการดําเนินงานของสถานศึกษาให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมายและระดับคุณภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนดโดยสถานศึกษาและหรือหน่วยงานต้นสังกัด โดยหน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา
กําหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง มีการจัดทารายงานประจาปีท่ีเป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอต่อสภาสถาบัน หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพ่ือ
พิจารณาและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือนาไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอก 

ซ่ึงระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นการประกันคุณภาพการดําเนินการของ
คณะวิชาเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตรท่ีคณะดูแลพิจารณาเฉพาะ
องค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง โดยครอบคลุมด้านกิจกรรมนักศึกษา การให้บริการทางวิชาการ การวิจัย การ
ทํานุบารุงศิลปะและวัฒนธรรม และการประกันคุณภาพ รายละเอียดองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีดังนี้ 

 
องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี ช่ือตัวบ่งช้ี 

1. การผลิตบณัฑิต สกอ. 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
สกอ. 1.2 อาจารย์ประจาํคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
สกอ. 1.3 อาจารย์ประจาํคณะที่ดํารงตําแหนง่ทางวิชาการ 
สกอ. 1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 
สกอ. 1.5 การบริการนักศึกษาระดบัปรญิญาตรี  
สกอ. 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
สมศ. 1 ผู้เรียนเปน็คนดี 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี ช่ือตัวบ่งช้ี 
สมศ. 2 ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร 
สมศ. 3 ผู้เรียนมีผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่ หรือนําไปใช้ประโยชน ์
สมศ. 4 ศิษย์เก่าทําประโยชนใ์ห้สถาบัน 
สมศ. 5 อาจารย์มีความรู้ความสามารถ 

  สมศ. 8 อาจารย์ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้/ประสบการณ์ 
  สมศ. 17 อัตลักษณ์นสิิตนักศึกษา 
2. การวิจัย สกอ. 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวจัิยหรืองานสร้างสรรค ์ 

สกอ. 2.2 เงินสนับสนนุงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
สกอ. 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย  
สมศ. 6 อาจารย์มีผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่ 
สมศ. 7 อาจารย์มีงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้ประโยชน ์

3. การบรกิาร
วิชาการ 
  

สกอ. 3.1 การบริการวิชาการแก่สงัคม  
สมศ. 13 การให้บริการวิชาการท่ีส่งผลต่อชุมชน/สังคม 
สมศ.  14 การให้บริการวิชาการ/วิชาชีพท่ีส่งผลต่อคณะ/สถาบนั 

4. การทํานุบํารุง
ศิลปะและ
วัฒนธรรม   

สกอ. 4.1 ระบบและกลไกการทํานบุํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
สมศ. 15 การส่งเสริมสนบัสนนุศิลปะและวัฒนธรรม 
สมศ. 16 การพัฒนาสนุทรียภาพ 

5. การบรหิาร
จัดการ 

สกอ. 5.1 
  

การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ  
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณข์องคณะ/สถาบนั 

สกอ. 5.2 ระบบกํากับการประกนัคุณภาพหลักสูตร 
สกอ. 5.2 ผลการบริหารงานของคณะ 
สกอ. 5.3 ระบบกํากับการประกนัคุณภาพหลักสูตรและคณะ 
สมศ. 9 การดําเนินงานของสภาสถาบนั/คณะกรรมการประจําคณะ 
สมศ. 10 การดําเนินงานของอธิการบดี/คณบดี 
สมศ. 11 การบริหารความเสี่ยง 
สมศ. 12 การพัฒนาบุคลากรสายสนบัสนนุ 
สมศ. 18 เอกลักษณ์คณะ/ สถาบนั 
สมศ. 19 มาตรการส่งเสริมภายในคณะ/สถาบนั 
สมศ. 20 มาตรการส่งเสริมภายนอกสถาบัน 

  
7.  ระยะเวลาการปฏิบัติการ 

 

วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ.2558  ถึง วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ.2559 
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8.  แหล่งงบประมาณของแผนปฏิบัติการประจําปี 
 

คณะบริหารศาสตร์ มีงบประมาณในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รวมทั้งสิ้น       
78,215,400  บาท  โดยจําแนกตามแหล่งงบประมาณดังนี้ 

1. งบประมาณเงินแผ่นดิน จํานวน     6,436,500  บาท  คิดเป็นร้อยละ  8.23 
2. งบประมาณเงินรายได้ จํานวน    71,778,900  บาท  คิดเป็นร้อยละ  91.77 

 
9.  การติดตามและรายงานผลการปฏิบัติการประจําปี 

  

งานแผน ได้กําหนดการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2559  และรายงานผลต่อคณะกรรมการประจําคณะบริหารศาสตร์ ไว้ 3 ช่วงเวลาดังนี้ 

1. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  รอบ 6 เดือน (ณ สิ้นเดือนมีนาคม) 
2. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  รอบ 9 เดือน (ณ สิ้นเดือนมิถุนายน) 
3. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ และตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของ

แผนปฏิบัติการ รอบสิ้นปีงบประมาณ (ณ สิ้นเดือนกันยายน) 
 

10.  การประเมินแผนปฏิบัติการประจําปี  
  

เพ่ือให้การดําเนินงานในระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ.
2558 ถึง วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ.2559 เป็นไปอย่างเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ คณะบริหารศาสตร์ 
จึงได้มีการกําหนดตัวช้ีวัดความสําเร็จและค่าเป้าหมาย สําหรับการประเมินแผนปฏิบัติการ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2559  ดังนี้ 
 

ที ่ ผลลัพธ ์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ หน่วยนบั ค่าเป้าหมาย 

1 คุณภาพบัณฑิต  ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  คะแนน 4.00 

2 คุณภาพอาจารย์และ
บุคลากร 

ร้อยละอาจารย์และบุคลากรได้รับ
การพัฒนา 

ร้อยละ 80.0 

3 ภาพลักษณ์ท่ีดี ร้อยละของจํานวนนักศึกษาใหม่ตาม
แผนการรบันักศึกษา 

ร้อยละ 80.0 

4 คุณภาพสถาบนั ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา คะแนน 4.00 
 

11.  การถ่ายทอดแผนปฏิบัติการประจําปี  
  

1. ถ่ายทอดและช้ีแจงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี ในท่ีประชุมคณะกรรมการประจํา
คณะบริหารศาสตร์  ต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2559 

2. ถ่ายทอดและชี้แจงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี จากผู้บริหารทุกระดับสู่บุคลากร 
ภายในเดือนตุลาคม พ.ศ.2558 
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3. ลงนามคํารับรองการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจําปี  ระดับคณะ และระดับ
หน่วยงาน 
 

12.  การจัดงบประมาณตามกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ 
 

กลยทุธค์ณะบริหารศาสตร์ งบประมาณ ร้อยละ 

กลยทุธท์ี ่๑  สร้างบัณฑิตทีมี่คุณภาพและสมรรถนะตาม
มาตรฐานสากล สามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ ความพอเพียง จิตสํานึกท่ีดี 

43,425,800 55.43 

กลยทุธท์ี ่๒  พัฒนาอาจารย์ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสทิธิภาพและพัฒนาตนเองให้พร้อมทันต่อพลวัตรของสังคม 

2,819,300 3.60 

กลยทุธท์ี ่๓  ยกระดับการวิจัยสู่สากลโดยพัฒนาสง่เสริมการทํา
วิจัยและสนบัสนนุความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานท้ัง
ภายในภายนอกมหาวิทยาลัย 

526,2600 6.72 

กลยทุธท์ี ่๔  ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนในเขตอีสานใต้และ
ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

171,9000 2.19 

กลยทุธท์ี ่๕  สืบสาน เผยแผ่ ฟ้ืนฟู และอนุรักษศิ์ลปวัฒนธรรม
ท้องถิน่ โดยบรูณาการวัฒนธรรม ประเทศในอาเซียน 

689,000 0.88 

กลยทุธท์ี ่๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาลใช้
ข้อมูลเปน็ฐานในการตัดสินใจ 

2,163,1700 27.61 

กลยทุธท์ี ่๗  พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์ท่ีมุ่งเนน้
ผลสัมฤทธ์ิ โดยให้บคุลากรมีวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือการ
ทํางานได้เต็มตามศักยภาพอย่างมีความสุข 

2,790,000 3.56 

รวมงบประมาณ 78,337,400 100.00 
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13.  แผนความเชื่อมโยงกิจกรรม/โครงการ กับแผนกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ และแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

1. สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล สามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

โครงการผลิตบัณฑิตด้านสังคมศาสตร์ โครงการผลิตบัณฑิตคณะบริหารศาสตร์ เงินรายได้ 2,807,000 
 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการเงินและการธนาคาร เงินรายได้ 150,800 
 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการการโรงแรม เงินรายได้ 109,800 
 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการธุรกิจ เงินรายได้ 152,800 
 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการตลาด เงินรายได้ 167,000 
 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการบัญชี เงินรายได้ 197,100 

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาธุรกิจระหว่างประเทศ เงินรายได้ 56,000 
  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ เงินรายได้ 99,800 
  โครงการผลิตมหาบัณฑิตสาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ 73,000 
  โครงการจัดจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและค่าตอบแทนอื่นๆ เงินรายได้ 24,576,200 
 โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ

โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

เงินรายได้ 1,530,000 

  โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 

เงินรายได้ 1,152,800 

  โครงการบริหารและพัฒนาหลักสูตร เงินรายได้ 330,000 
  โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษา เงินรายได้ 1,774,000 
  โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงาน เงินรายได้ 1,098,800 
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กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 

โครงการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอนด้านสังคมศาสตร์ 

เงินรายได้ 8,460,700 

  โครงการจัดหาตํารา สารสนเทศสนับสนุนการสอน เงินรายได้ 440,000 
2. พัฒนาอาจารย์ให้สามารถจัดการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนา
ตนเองให้พร้อมทันต่อพลวัตรของสังคม 

โครงการพัฒนาบคลกร อบรม ประชุม 
สัมมนา เพื่อพัฒนาระบบบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ 

โครงการกองทุนเงินสํารองเลี้ยงชีพ เงินรายได้ 650,300 

โครงการบริหารจัดการด้านบุคลากร เงินรายได้ 2,169,000 

3. ยกระดับการวิจัยสู่สากลโดยพัฒนา
ส่งเสริมการทําวิจัยและสนับสนุนความ
ร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานทั้ง
ภายในภายนอกมหาวิทยาลัย 

โครงการพัฒนาระบบกลไกการบริหาร
งานวิจัยของมหาวิทยาลัย 

โครงการส่งเสริมและบริหารงานวิจัย เงินรายได้ 140,000 

 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยและเผยแพร่ เงินรายได้ 2,565,000 
โครงการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ การพัฒนารูปแบบการบัญชีในการบริหารเพื่อเพิ่มศักยภาพ

ในการแข่งขันของกลุ่มเย็บผ้าฝ้ายพื้นเมือง บ้านกกไอ ตําบล
คําชะอี อําเภอคําชะอี จังหวัดมุกดาหาร 

เงินงบประมาณ 122,000 

 การศึกษาพฤติกรรมการซื้อสินค้าสมุนไพรแปรรูปของ
ผู้สูงอายุในจังหวัด อุบลราชธานี 

เงินงบประมาณ 236,500 

  การอนุรักษ์และพัฒนาเมือง ละแวกชุมชนบุ่งกาแซวด้วย
กระบวนการศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและมรดก
วัฒนธรรม

เงินงบประมาณ 250,000 

  การบริหารต้นทุนการผลิตสมัยใหม่เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: กรณีศึกษา
เฉพาะธุรกิจแปรรูปสินค้าเกษตรในจังหวัดอุบลราชธานี 
อํานาจเจริญ และศรีสะเกษ 

เงินงบประมาณ 165,000 
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กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

  ชุดโครงการ การพัฒนานวัตกรรมระบบสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดอุบลราชธานี 

เงินงบประมาณ 1,362,500 

  ศักยภาพและรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ: กรณีบ้าน
แหลมสวรรค์ อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

เงินงบประมาณ 248,900 

  ศึกษารูปแบบโลจิสติกส์ของสินค้าเกษตรตามการค้าผ่าน
แดนและการค้าชายแดน บริเวณสะพานมิตรภาพไทย-ลาว 
แห่งที่สอง (จังหวัดมุกดาหาร-สะหวันนะเขต) 

เงินงบประมาณ 172,700 

4. ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์
ความรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของ
ประชาชนในเขตอีสานใต้และภูมิภาคลุ่ม
น้ําโขง 

โครงการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัย 

กลยุทธ์การตลาดดิจิตอล(Digital Marketing) สําหรับธุรกิจ 
SME เพื่อเพิ่มศักยภาพการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 

เงินงบประมาณ 50,000 

 การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ เรื่อง เศรษฐกิจและ
สังคมในภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขงของ เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
ประจําปีงบประมาณ 2559 

เงินงบประมาณ 400,000 

 การพัฒนาศักยภาพทางธุรกิจสําหรับผู้ประกอบการSME 
และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อการทํา
ธุรกิจในยุค AEC 

เงินงบประมาณ 137,000 

 การพัฒนาสินค้าชุมชนอย่างครบวงจรเพื่อยกระดับสินค้า
คุณภาพเชิงพาณิชย์วิสาหกิจชุมชน บ้านใหม่สารภี อําเภอ
สว่างวีระวงศ์ จังหวัดอุบลราชธานี ต่อเนื่อง ระยะที่ 5 

เงินงบประมาณ 104,700 

 โครงการ “การพัฒนาและส่งเสริมตลาดสินค้า SMEs และ 
OTOP เพื่อความยั่งยืนและเตรียมความพร้อมสู่ AEC 
สําหรับผู้ประกอบการใน อ.เดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี“ 

เงินงบประมาณ 186,300 
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กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

  โครงการ OTOP ไทยก้าวไกลสู่ AEC เงินงบประมาณ 75,000 
  โครงการพัฒนาความรู้เกษตรกรเพื่อการส่งออก เงินงบประมาณ 100,000 
  โครงการส่งเสริมและบริหารงานบริการวิชาการ เงินรายได้ 250,000 
  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ: การพัฒนาเว็บไซต์ธุรกิจด้วย 

HTML5 & CSS3 
เงินงบประมาณ 46,000 

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติโครงการ “การจัดทําบัญชีด้วย
โปรแกรมบัญชีสําเร็จรูป (อย่างง่าย) เพื่อช่วยในการวาง
ระบบบัญชีที่ดี สําหรับวิสาหกิจชุมชนและ SMEs” 

เงินงบประมาณ 70,000 

  โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ “คลินิกภาษีเคลื่อนที่” 
สําหรับนักศึกษาและบุคลากรในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

เงินงบประมาณ 50,000 

  โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ “สอนน้องออมเงิน
ทองของมีค่า โดยสื่อมัลติมีเดียการ์ตูนเอนิเมชั่น” 

เงินงบประมาณ 50,000 

  ชุดโครงการ การบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อ
พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนอย่างยั่งยืน (ต่อเนื่องปีที่ 3) 

เงินงบประมาณ 200,000 

5. สืบสาน เผยแผ่ ฟื้นฟู และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยบูรณาการ
วัฒนธรรม ประเทศในอาเซียน 

โครงการศึกษา ค้นคว้า วิจัย รวบรวม
และเผยแพร่องค์ความรู้และภูมิปัญญา
ด้านศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและ
ประเพณี 

การจัดทําฐานข้อมูลและนําเสนอสารสนเทศด้านวัฒนธรรม
ด้วย Google Maps 

เงินงบประมาณ 94,000 

 การพัฒนาโมบายแอพพลิเคชั่นเพื่อนําเสนอข้อมูลโบราฐ
สถานในจังหวัดอุบลราชธานี 

เงินงบประมาณ 100,000 
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กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

 การศึกษาการพัฒนาสินค้าเพื่อการค้าตามอารยธรรมสี่ชน
เผ่า (ไทย ลาว เขมรและส่วย) (ขยายพื้นที่การศึกษา) 

เงินงบประมาณ 100,000 

  ค่ายเรียนรู้ ศาสนกิจพุทธคริสต์อิสลาม เงินงบประมาณ 100,000 
  โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เงินรายได้ 40,000 
  วิดีทัศน์หัตกรรม 4 จังหวัดอีสานไทย: สื่อการเรียนการสอน

เพื่ออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นสําหรับเยาวชน 
เงินงบประมาณ 100,000 

  สืบสานประเพณี "บุญเข้ากรรม" ฮีตสิบสอง เงินงบประมาณ 55,000 
  สืบสานอาชีพแกะเทียนพรรษาเพื่อความยั่งยืนของวัฒธรรม เงินงบประมาณ 100,000 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีธรร
มาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานในการ
ตัดสินใจ โดยพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหาร และพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัย 

โครงการกองทุนสํารองจ่ายทั่วไป เงินรายได้ 2,000,000 
โครงการเตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน 

เงินรายได้ 110,500 

โครงการทบทวนและปรับปรุงแผนกลยุทธ์คณะบริหาร
ศาสตร์ 

เงินรายได้ 600,000 

โครงการบริหารจัดการทั่วไป เงินรายได้ 2,309,700 
โครงการบริหารและจัดการการศึกษา เงินงบประมาณ 1,882,900 
โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เงินรายได้ 658,400 
โครงการพัฒนางานนโยบายและแผน เงินรายได้ 135,000 
โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เงินรายได้ 23,000 
โครงการภาระกิจเร่งด่วนและรองรับนโยบายการพัฒนา
คณะ 

เงินรายได้ 4,000,000 

โครงการสนับสนุนภาระกิจด้านการบริหารหน่วยงาน เงินรายได้ 4,842,200 
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กลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ โครงการหลักมหาวิทยาลัย โครงการหลักคณะบริหารศาสตร์ แหล่ง
งบประมาณ 

งบประมาณ 

โครงการระบบสาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐานของมหาวิทยาลัย 

โครงการปรับปรุงอาคาร ระบบสาธารณูปโภคและพื้นที่
มหาวิทยาลัย 

เงินรายได้ 5,070,000 

7. พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์
ที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยให้บุคลากรมี
วัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ เพื่อการ
ทํางานได้เต็มตามศักยภาพอย่างมี
ความสุข 

โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน 

โครงการวิเทศสัมพันธ์ เงินรายได้ 250,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัย 

โครงการเสริมสร้างสวัสดิการและสวัสดิภาพของบุคลากร เงินรายได้ 2,790,000 

รวมงบประมาณ 78,337,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

13 

 
14. แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559      
 

พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

การเรียนการสอน โครงการกองทุนสํารองจ่ายทั่วไป 6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานบริหาร 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,000,000 

 โครงการจัดจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย
และค่าตอบแทนอื่นๆ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนบัณฑิตคณะ
บริหารศาสตร์ 

คน 800 งานบุคคล 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 24,576,200 

 โครงการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนด้าน
สังคมศาสตร ์

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ความพึงพอใจของ
นักศกึษาตอ่สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้

คะแนน 4 งานพัสดุ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 8,460,700 

 โครงการจัดหาตํารา สารสนเทศ
สนับสนุนการสอน 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ความพึงพอใจของ
นักศกึษาตอ่สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้

คะแนน 4 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 440,000 

 โครงการเตรียมความพร้อมในการ
ตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานประกัน 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 110,500 

 โครงการทบทวนและปรับปรุงแผนกล
ยุทธ์คณะบริหารศาสตร ์

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

แผนกลยุทธ์คณะ
บริหารศาสตร์ พ.ศ.
2560-2566 

แผน 1 งานแผน 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 600,000 

 โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต 

คะแนน 4 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 1,098,800 

 โครงการบริหารจัดการด้านบุคลากร 2.พัฒนาอาจารย์ให้สามารถ
จัดการเรียนรูอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพและพัฒนาตนเอง 

จํานวนบัณฑิตคณะ
บริหารศาสตร์ 

คน 800 งานบุคคล 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,169,000 

 โครงการบริหารจัดการทั่วไป 6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานบริหาร 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,309,700 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 โครงการบริหารและจัดการการศึกษา 6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานพัสดุ 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 1,882,900 

 โครงการบริหารและพัฒนาหลักสูตร 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ร้อยละของหลักสตูร
ที่ได้มาตรฐาน 

ร้อยละ 80 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 330,000 

 โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งาน
ประชาสัมพันธ์ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 658,400 

 โครงการปรับปรุงอาคาร ระบบ
สาธารณูปโภคและพื้นที่มหาวิทยาลัย 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

ความพึงพอใจของ
นักศกึษาตอ่สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้

คะแนน 4 งานพัสดุ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 5,070,000 

 โครงการผลิตบัณฑิตคณะบริหาร
ศาสตร์ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,807,000 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการเงิน
และการธนาคาร 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการเงินและการ
ธนาคาร 

คน 150 สาขาการเงินและ
การธนาคาร 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 150,800 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการ
การโรงแรม 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการจัดการการ
โรงแรม 

คน 130 สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 109,800 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

คน 150 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 152,800 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการตลาด 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการตลาด 

คน 200 สาขาการตลาด 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 167,000 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการบัญชี 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการบัญชี 

คน 200 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 197,100 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

คน 30 สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 56,000 

 โครงการผลิตบัณฑิตสาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาระบบ
สารสนเทศฯ 

คน 130 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 99,800 

 โครงการผลิตมหาบัณฑิตสาขา
บริหารธุรกิจ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนนักศึกษาใหม่
สาขาบริหารธุรกิจ 

คน 40 สาขาบริหารธุรกิจ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 73,000 

 โครงการพัฒนางานนโยบายและแผน 6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานแผน 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 135,000 

 โครงการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศกึษาภายใน 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานประกัน 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 23,000 

 โครงการภาระกิจเร่งด่วนและรองรับ
นโยบายการพัฒนาคณะ 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานบริหาร 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 4,000,000 

 โครงการวิเทศสัมพันธ์ 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนเครือข่าย
ความร่วมมือทาง
วิชาการและวิจัย 

แหล่ง 3 งานวิเทศสัมพันธ์ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 250,000 

 โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต 

คะแนน 4 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 1,774,000 

 โครงการสนับสนุนภาระกิจด้านการ
บริหารหน่วยงาน 

6.พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานใน
การตดัสินใจ 

จํานวนนักศึกษาใหม่
คณะบริหารศาสตร์ 

คน 1000 งานพัสดุ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 4,842,200 

 โครงการเสริมสร้างสวสัดกิารและ
สวัสดิภาพของบุคลากร 

7.พัฒนาระบบบริหารทรัพยากร
มนุษย์ที่มุ่งเน้นผลสมัฤทธิ์ 

ร้อยละของบุคลากร
ทํางานอย่างมีความสุข

ร้อยละ 80 งานบุคคล 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,790,000 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 โครงการพัฒนาและส่งเสริมทกัษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนบัณฑิตคณะ
บริหารศาสตร์ 

คน 800 งานกิจการ
นักศกึษา 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 1,152,800 

 โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอดุมศกึษาแห่งชาติ 

1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต 

คะแนน 4 งานวิชาการ 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 1,530,000 

 โครงการกองทุนเงินสํารองเลี้ยงชีพ 1.สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะตามมาตรฐานสากล 

จํานวนบัณฑิตคณะ
บริหารศาสตร์ 

คน 800 งานบุคคล 1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 650,300 

การวิจัย โครงการส่งเสริมและบริหารงานวิจัย 3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ร้อยละของการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อ
สนับสนุนกิจกรรมการ
พัฒนาคุณภาพการ
วิจัย ผลงานวิจัย การ
เผยแพร่ผลงาน 

ร้อยละ 50 งานวิจัยและ
บริการวิชาการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 140,000 

 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยและ
เผยแพร่ 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

จํานวนทุนสนับสนุน
งานวิจัย 

ทุน 10  งานวิจัยและ
บริการวิชาการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 2,565,000 

 ศักยภาพและรูปแบบการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ: กรณีบ้านแหลมสวรรค ์
อําเภอสริินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 248,900 

 ศึกษารูปแบบโลจิสติกส์ของสินค้า
เกษตรตามการค้าผา่นแดนและ
การค้าชายแดน บริเวณสะพาน
มิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่สอง (จังหวัด
มุกดาหาร-สะหวันนะเขต) 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 172,700 

 การบริหารต้นทุนการผลิตสมัยใหม่
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถทางการ
แข่งขันในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน: กรณีศึกษาเฉพาะธุรกิจแปร
รูปสินค้าเกษตรใน จ.อุบลราชธานี 
อํานาจเจริญ และศรีสะเกษ 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 165,000 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 การอนุรกัษ์และพัฒนาเมือง ละแวก
ชุมชนบุ่งกาแซวด้วยกระบวนการ
ศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นฯ 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 250,000 

 การศึกษาพฤติกรรมการซือ้สินค้า
สมุนไพรแปรรูปของผู้สูงอายุใน
จังหวัด อุบลราชธานี 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาการตลาด 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 236,500 

 ชุดโครงการ การพัฒนานวัตกรรม
ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวในจังหวัด
อุบลราชธานี 

3.ยกระดับการวิจัยสูส่ากลโดย
พัฒนาส่งเสริมการทําวิจัย 

ผลงานวิจัย ผลงาน 1 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 1,362,500 

ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

คุณภาพการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

คะแนน 4 งานวิจัยและ
บริการวิชาการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 40,000 

 สืบสานประเพณี "บุญเข้ากรรม" ฮี
ตสิบสอง 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 55,000 

 สืบสานอาชีพแกะเทียนพรรษาเพื่อ
ความยั่งยืนของวัฒธรรม 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 

 การพัฒนาโมบายแอพพลิเคชั่นเพื่อ
นําเสนอข้อมูลโบราฐสถานในจังหวัด
อุบลราชธานี 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งาน 

ร้อยละ 80 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 

 วิดีทัศน์หัตกรรม 4 จังหวัดอสีานไทย: 
สื่อการเรียนการสอนเพื่ออนุรกัษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นสําหรับเยาวชน 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งาน 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 

 การศึกษาการพัฒนาสินค้าเพื่อการค้า
ตามอารยธรรมสี่ชนเผ่า (ไทย ลาว 
เขมรและส่วย) (ขยายพื้นที่การศกึษา) 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

จํานวนผลงาน ผลงาน 1 สาขาการตลาด 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 

 ค่ายเรียนรู ้ศาสนกจิพุทธคริสต์
อิสลาม 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 การจัดทําฐานข้อมูลและนําเสนอ
สารสนเทศด้านวัฒนธรรมด้วย 
Google Maps 

5.สืบสาน เผยแผ ่ฟื้นฟู และ
อนุรกัษ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งาน 

ร้อยละ 80 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 94,000 

บริการวิชาการ โครงการส่งเสริมและบริหารงาน
บริการวิชาการ 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

คุณภาพการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

คะแนน 4 งานวิจัยและ
บริการวิชาการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินรายได้ 250,000 

 โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ 
“สอนนอ้งออมเงินทองของมีค่า โดย
สื่อมัลติมีเดียการต์นูเอนิเมชั่น” 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 50,000 

 โครงการ OTOP ไทยก้าวไกลสู ่AEC 4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 75,000 

 ชุดโครงการ การบูรณาการแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพวิสาหกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 
(ต่อเนื่องปีที่ 3) 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 200,000 

 โครงการพัฒนาความรู้เกษตรกรเพื่อ
การส่งออก 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 100,000 

 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติโครงการ 
“การจัดทําบัญชีด้วยโปรแกรมบัญชี
สําเร็จรูป (อย่างง่าย) เพื่อช่วยในการ
วางระบบบัญชีที่ดี สําหรับวิสาหกิจ
ชุมชนและ SMEs” 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 70,000 

 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ: การ
พัฒนาเว็บไซต์ธุรกิจด้วย HTML5 & 
CSS3 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 46,000 
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พันธกิจหลัก โครงการ กลยุทธ์คณะ ตัวบ่งชี้ หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดําเนินการ แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

 โครงการ “การพัฒนาและส่งเสริม
ตลาดสินค้า SMEs และ OTOP เพื่อ
ความยั่งยืนและเตรียมความพร้อมสู ่
AEC สําหรับผู้ประกอบการใน อ.เดช
อุดม จังหวัดอุบลราชธานี“ 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 186,300 

 โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ 
“คลินิกภาษีเคลื่อนที่” สําหรับ
นักศกึษาและบุคลากรใน
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการบัญชี 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 50,000 

 การพัฒนาสินค้าชุมชนอย่างครบวงจร
เพื่อยกระดับสินค้าคุณภาพเชิง
พาณิชย์วิสาหกิจชุมชน บ้านใหม่
สารภ ีอําเภอสว่างวีระวงศ์ จังหวัด
อุบลราชธานี ต่อเนื่อง ระยะที่ 5 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 104,700 

 การพัฒนาศักยภาพทางธุรกิจสําหรับ
ผู้ประกอบการSME และกลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชนในจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อการ
ทําธุรกิจในยุค AEC 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการตลาด 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 137,000 

 การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
เรื่อง เศรษฐกิจและสังคมในภูมิภาค
ลุ่มแม่น้ําโขงของ เอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ประจําปีงบประมาณ 2559 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง

ประเทศ 

1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 400,000 

 กลยุทธ์การตลาดดจิิตอล(Digital 
Marketing) สําหรับธุรกิจ SME เพื่อ
เพิ่มศักยภาพการแข่งขันในศตวรรษที่ 
21 

4.ให้บริการวิชาการและถ่ายทอด
องค์ความรู ้เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 สาขาการตลาด 1/10/58 - 30/09/59 เงินงบประมาณ 50,000 

รวมงบประมาณ 78,337,400
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15.  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ จําแนกตามไตรมาส  
 
 

พันธกิจหลัก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมงบประมาณ 
งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

การเรียนการสอน 15,757,920 22.30 21,182,920 29.98 19,752,820 27.95 13,973,140 19.77 70,666,800 100 
การวิจัย 3,810,100 72.40 998,500 18.97 236,500 4.49 217,500 4.13 5,262,600 100 
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 679,000 98.55 5,000 0.73 5,000 0.73 - - 689,000 100 
บริการวิชาการ 1,299,000 75.57 20,000 1.16 400,000 23.27 - - 1,719,000 100 

รวมงบประมาณ 21,546,020 27.50 22,206,420 28.35 20,394,320 26.03 14,190,640 18.11 78,337,400 100 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณแต่ละโครงการ จําแนกตามไตรมาส  

 

พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การเรียนการสอน โครงการกองทุนสํารองจ่ายทั่วไป โครงการเงินกองทุนสํารอง งานบริหาร เงินรายได้ - - - 2,000,000 2,000,000 
  โครงการจัดจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและ

ค่าตอบแทนอื่นๆ 
โครงการสนับสนุนเงินเดือนและเงิน
ประจําตําแหน่ง 

งานบุคคล เงินรายได้ 6,144,050 6,144,050 6,144,050 6,144,050 24,576,200 

  โครงการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการเรียนการสอนด้าน
สังคมศาสตร์ 

โครงการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศ
และสิ่งสนับสนับการเรียนรู ้

งานพัสดุ เงินรายได้ 209,000 3,571,700 4,680,000 -       
8,460,700 

  โครงการจัดหาตํารา สารสนเทศสนับสนุน
การสอน 

โครงการจัดหาตํารา สาขาการเงิน
และการธนาคาร 

งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  

    โครงการจัดหาตํารา สาขาการจัดการ งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  
    โครงการจัดหาตํารา สาขาการจัดการ

การโรงแรม 
งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  

    โครงการจัดหาตํารา สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 12,500 12,500 12,500 12,500 50,000  

    โครงการจัดหาตํารา สาขาตลาด งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  
    โครงการจัดหาตํารา สาขา

บริหารธุรกิจ 
งานวิชาการ เงินรายได้ 37,500 37,500 37,500 37,500 150,000  

    โครงการจัดหาตํารา สาขาบัญชี งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  
    โครงการจัดหาตํารา สาขาระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
งานวิชาการ เงินรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000  

  โครงการเตรียมความพร้อมในการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน  

โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายใน
ระดับคณะ ประจําปีการศกึษา  2557 

งานประกัน เงินรายได้ 53,300 - - - 53,300  

    โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลกัสตูร ประจําปีการศึกษา  
2558 

งานประกัน เงินรายได้ - - - 42,200 42,200  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการพัฒนาผูต้รวจประเมิน
ประกันคุณภาพการศึกษารายใหม่* 

งานประกัน เงินรายได้ 15,000 - - - 15,000  

  โครงการทบทวนและปรับปรุงแผนกลยทุธ์
คณะบริหารศาสตร์ 

โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์คณะ
บริหารศาสตร ์พ.ศ.2560-2566* 

งานแผน เงินรายได้ 200,000 - - - 200,000  

    โครงการสัมมนาคณะบริหารศาสตร ๋ งานแผน เงินรายได้ - - 400,000 - 400,000  
  โครงการนิเทศนักศกึษาฝึกงาน โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา

การเงินและการธนาคาร 
งานวิชาการ เงินรายได้ 98,400 - - - 98,400  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
การจัดการ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 99,200 - - - 99,200  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
การจัดการการโรงแรม 

งานวิชาการ เงินรายได้ 82,100 - 82,100 - 164,200  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 22,400 - - - 22,400  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
ตลาด 

งานวิชาการ เงินรายได้ 234,800 - 234,800 - 469,600  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
บัญชี 

งานวิชาการ เงินรายได้ 48,000 - - - 48,000  

    โครงการนิเทศนักศกึษาฝกึงาน สาขา
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 97,000 - - - 97,000  

    โครงการสนับสนุนการเดินทาง
นักศกึษาฝกึงาน สาขาการตลาด (ค้า
ปลีก) 

งานวิชาการ เงินรายได้ 50,000 - 50,000 - 100,000  

  โครงการบริหารจัดการด้านบุคลากร โครงการจัดการความรู ้บุคลากรสาย
วิชาการ 

งานบุคคล เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  

    โครงการจัดการความรู ้บุคลากรสาย
สนับสนุน 

งานบุคคล เงินรายได้ - - 25,000 - 25,000  

    โครงการนักศกึษาช่วยงานบริหาร* งานบุคคล เงินรายได้ 3,000 3,000 3,000 1,000 10,000 
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลการ
สอน/เอกสารคําสอน 

งานบุคคล เงินรายได้ 5,000 - 5,000 - 10,000  

    โครงการผู้บริหารพบปะบุคลากร งานบุคคล เงินรายได้ 13,500 13,500 13,500 13,500 54,000  
    โครงการพัฒนาบุคลากรตามนโยบาย

คณะ 
งานบุคคล เงินรายได้ 50,010 50,010 50,010 49,970 200,000  

    โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ 

งานบุคคล เงินรายได้ 60,000 60,000 60,000 60,000 240,000  

    โครงการพัฒนาผู้บรหิาร* งานบุคคล เงินรายได้ 50,000 50,000 50,000 50,000 200,000  
    โครงการพัฒนาอาจารย์ งานบุคคล เงินรายได้ 350,010 350,010 350,010 349,970 1,400,000 
  โครงการบริหารจัดการทั่วไป โครงการดําเนินงานตามนโยบายคณะ

บริหารศาสตร ์(งบกลาง) 
งานบริหาร เงินรายได้ 50,000 1,139,850 589,850 500,000 2,279,700 

    โครงการตรวจสอบภายในประจําปี งานบริหาร เงินรายได้ - 30,000 - - 30,000  
  โครงการบริหารและจัดการการศกึษา โครงการบริหารและจัดการการศกึษา งานพัสดุ เงินงบประมาณ 331,000 563,950 648,950 339,000 1,882,900 
  โครงการบริหารและพัฒนาหลักสูตร โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขากา

ตลาด 
งานวิชาการ เงินรายได้ - - 50,000 - 50,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขา
การเงินและการธนาคาร 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 50,000 - - 50,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขาการ
จัดการ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขาการ
จัดการการโรงแรม 

งานวิชาการ เงินรายได้ 40,000 - - - 40,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขาการ
บริหารธุรกิจ 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 50,000 - - 50,000  

    โครงการปรับปรุงหลกัสตูร สาขาการ
บัญชี 

งานวิชาการ เงินรายได้ 40,000 - - - 40,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก โครงการจัดทําของที่ระลกึคณะ
บริหารศาสตร์* 

งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    โครงการต้อนรับคณะดูงานจาก
ภายนอก* 

งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 5,500 5,500 5,500 5,500 22,000  

    โครงการประกาศเกยีรติคุณและมอบ
เสื้อสามารถ 

งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ - 64,000 - - 64,000  

    โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร* งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ - - 110,500 - 110,500  
    โครงการสนับสนุนรายการวิทยุ

ระบบคลัสเตอร์ภาคอสีาน  
งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 12,750 12,750 12,750 12,750 51,000  

    โครงการสร้างวิดิทศัน์แนะนําคณะฯ* งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  
    โครงการสื่อสิ่งพิมพ์เพื่อการ

ประชาสัมพันธ์หลักสตูร 
งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 122,500 - - - 122,500  

    โครงการอบรมและสร้างเครือข่ายครู
แนะแนวภาคอีสาน* 

งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ - 112,000 - - 112,000  

    โครงากรเช่าพื้นที่ติดตั้งป้ายขนาด
ใหญ่เพื่อการประชาสัมพันธ์ 

งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    นิทรรศการงานเกษตรอสีานใต ้ งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 29,600 - - - 29,600  
    นิทรรศการตลาดนัดหลกัสตูร

อุดมศกึษา  
งานประชาสัมพันธ์ เงินรายได้ 4,200 4,200 4,200 4,200 16,800  

  โครงการปรับปรุงอาคาร ระบบ
สาธารณูปโภคและพื้นที่มหาวิทยาลัย 

โครงการก่อสร้างลานจอด
รถจักรยานยนต์ด้านหลังคณะฯ 

งานพัสดุ เงินรายได้ - 475,000 285,000 190,000 950,000  

    โครงการต่อเติมลานเอนกประสงค ์ งานพัสดุ เงินรายได้ - 750,000 450,000 300,000 1,500,000 
    โครงการต่อเติมหลงัคาลานกิจกรรม 

Student Center 
งานพัสดุ เงินรายได้ - 60,000 36,000 24,000 120,000  

    โครงการปรับปรุง รือ้ถอน และ
ปรับปรุงพื้น ห้องน้ําชายหญิง ด้านโรง
อาหาร 

งานพัสดุ เงินรายได้ - 200,000 120,000 80,000 400,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการปรับปรุงด้านหลังโรงอาหาร
คณะ 

งานพัสดุ เงินรายได้ 340,000 204000 136,000  680,000  

    ปรับปรงุทางเดินรอบอาคาร งานพัสดุ เงินรายได้ 200,000 270,000   470,000  
    โครงการปรับปรุงลานดาดฟ้าชั้น 3 

กันซึม 
งานพัสดุ เงินรายได้ - 85,000 51,000 34,000 170,000  

    โครงการปรับปรุงห้องเรียน MS 116  
(ห้องเรียน BBA) 

งานพัสดุ เงินรายได้ - 175,000 105,000 70,000 350,000  

    โครงการปรับปรุงห้องเรียน ชั้น 3  งานพัสดุ เงินรายได้ - 215,000 129,000 86,000 430,000  
  โครงการผลิตบัณฑิตคณะบริหารศาสตร ์ โครงการเสริมความรู้วิชาการให้กับ

นักศกึษา (วิทยากรพิเศษ) 
งานวิชาการ เงินรายได้ 505,500 758,250 507,750 505,500 2,277,000 

    โครงการเสริมความรู้วิชาการให้กับ
นักศกึษา (สอนเกินเวลา) 

งานวิชาการ เงินรายได้ 280,000 - 250,000 - 530,000  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการเงินและการ
ธนาคาร 

โครงการเตรียมความพร้อมก่อน
ฝกึงาน 

สาขาการเงินและ
การธนาคาร 

เงินรายได้ - 50,000 - - 50,000  

    โครงการเตรียมความพร้อมด้าน
ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาสาขา
การเงิน 

สาขาการเงินและ
การธนาคาร 

เงินรายได้ - - 50,000 - 50,000  

    โครงการบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้
เพื่อการลงทุน (SETIC) โดยนักศกึษา
สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 

สาขาการเงินและ
การธนาคาร 

เงินรายได้ 12,000 - - - 12,000  

    โครงการส่งนักศกึษาเข้าร่วมแข่งขัน
ระดับชาติ 

สาขาการเงินและ
การธนาคาร 

เงินรายได้ - 38,800 - - 38,800  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการการ
โรงแรม 

โครงการแข่งขันทักษะด้านการ
โรงแรม 

สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงินรายได้ - 44,800 - - 44,800  

    โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่
ตลาดแรงงานอุตสาหกรรมบริการ 

สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงินรายได้ - - 20,000 - 20,000  



 

 
 

26 

พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการภัตตาคารจําลอง สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงินรายได้ - 25,000 - - 25,000  

    โครงการอบรมการใช้สื่อและ
สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้

สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงินรายได้ 10,000 - - - 10,000  

    โครงการอบรมมารยาทและการเข้า
สังคม 

สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงินรายได้ - 10,000 - - 10,000  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการจัดการธุรกิจ โครงการเตรียมความพร้อม
ภาษาอังกฤษเพื่อการสมคัรงานของ
นักศกึษาการจัดการธุรกิจ 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงินรายได้ - 30,800  - 30,800  

    โครงการพัฒนาความเป็นผู้นําสู่
ศตวรรษที ่21 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงินรายได้ - 22,000  - 22,000  

    โครงการเพิ่มทักษะการใช้เทคโนโลยี
เพื่อการจัดการ 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงินรายได้ - 9,000  - 9,000  

    โครงการสนับสนุนรายวิชา การ
บริหารโครงการ 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงินรายได้ - 71,000  - 71,000  

    โครงการสร้างทักษะความคิด
สร้างสรรค์และนวตักรรมด้านการ
จัดการสูศ่ตวรรษที่ 21 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงินรายได้ - 20,000  - 20,000  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการตลาด โครงการ Marketing Day สาขาการตลาด เงินรายได้ - 80,000 - - 80,000  
    โครงการบูรณาการความรูก้ับท้องถิ่น สาขาการตลาด เงินรายได้ - - 20,000  20,000  
    โครงการพัฒนาทักษะทางการแข่งขัน สาขาการตลาด เงินรายได้ - 30,000 -  30,000  
    โครงการพัฒนานักการตลาดแห่ง

ศตวรรษที ่21 
สาขาการตลาด เงินรายได้ - - 20,000 - 20,000  

    โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียนใน
ศตวรรษที ่21 

สาขาการตลาด เงินรายได้ - - 17,000 - 17,000  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาการบัญชี โครงการ Accouning Game  สาขาการบัญชี เงินรายได้ - 34,000 - - 34,000  
    โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ สาขาการบัญชี เงินรายได้ - 12,800 - - 12,800  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการค่ายอาสาพัฒนาชาวบัญชี ปี 
58 

สาขาการบัญชี เงินรายได้ 5,000 - - - 5,000  

    โครงการพัฒนาศักยภาพเชิงวิชาชีพ
บัญชี 

สาขาการบัญชี เงินรายได้ 75,900 - - - 75,900  

    โครงการอบรมนักบัญชีคุณภาพรุ่น
ใหม่ 

สาขาการบัญชี เงินรายได้ 69,400 - - - 69,400  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

โครงการ GLOBAL BUSINESS PLAN 
COMPETITION (IBBA business 
incubator)  

สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

เงินรายได้ 28,000 - - - 28,000  

    โครงการ IBBA สัมพันธ์ จิตอาสาเพื่อ
สังคม 

สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

เงินรายได้ 25,000 - - - 25,000  

    โครงการ Skype  สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

เงินรายได้ 3,000 - - - 3,000  

  โครงการผลิตบัณฑิตสาขาระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

โครงการ MIS Homeroom สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - 6,000 - - 6,000  

    โครงการแข่งขันโครงการระบบ
สารสนเทศ 

สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ 40,800 - - - 40,800  

    โครงการแข่งขันทางวิชาการ สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - 5,000 - - 5,000  

    โครงการคลีนิคไอท ี สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - 6,000 - - 6,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการเตรียมความพร้อมของ
นักศกึษา 

สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - - 6,000 - 6,000  

    โครงการเตรียมความพร้อมสหกิจ
ศึกษา 

สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ 6,000 - - - 6,000  

    โครงการปัจฉิมนักศกึษา สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - - 10,000 - 10,000  

    โครงการสัมมนาระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงินรายได้ - 20,000 - - 20,000  

  โครงการผลิตมหาบัณฑิตสาขาบริหารธุรกิจ โครงการกีฬาสัมพันธ์ สาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ 20,000 - - - 20,000  
    โครงการธรรมะอาสา สาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ - 3,000 - - 3,000  
    โครงการปฐมนิเทศนักศกึษาใหม่ สาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ - - - 30,000 30,000  
    โครงการศกึษาดูงานในรายวิชา ภาคตน้ สาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ 10,000 - - - 10,000  
    โครงการศกึษาดูงานในรายวิชา ภาค

ปลาย 
สาขาบริหารธุรกิจ เงินรายได้ - 10,000 - - 10,000  

  โครงการพัฒนางานนโยบายและแผน โครงการจัดทําแผนปรับปรุง
กระบวนการบริหารจัดการหลกัสูตร* 

งานแผน เงินรายได้ - - 35,000 - 35,000  

    โครงการจัดทํารายงานประจําปี งานแผน เงินรายได้ - 30,000 - - 30,000  
    โครงการวิจัยสถาบัน งานแผน เงินรายได้ 60,000 - - - 60,000  
    โครงการสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้

บัณฑิต 
งานแผน เงินรายได้ - - 10,000 - 10,000  

  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

การจัดประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการรับการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน ระดับคณะ 

งานประกัน เงินรายได้ - - - 8,100 8,100  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    การจัดประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการรับการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน ระดับสํานักงาน* 

งานประกัน เงินรายได้ - - - 6,800 6,800  

    การจัดประชุมเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการรับการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายใน ระดับหลกัสตูร 

งานประกัน เงินรายได้ - - - 8,100 8,100  

  โครงการภาระกิจเร่งด่วนและรองรับ
นโยบายการพัฒนาคณะ 

โครงการภาระกิจเร่งด่วน (ฉุกเฉิน) งานบริหาร เงินรายได้ 250,000 250,000 250,000 250,000 1,000,000 

    โครงการสนับสนุนคา่กระแสไฟฟ้า งานบริหาร เงินรายได้ 750,000 750,000 750,000 750,000 3,000,000 
  โครงการวิเทศสัมพันธ์ โครงการบริหารจัดการงานวิเทศ

สัมพันธ์  
งานวิเทศสัมพันธ์ เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    โครงการแลกเปลี่ยนนักศกึษา* งานวิเทศสัมพันธ์ เงินรายได้ - - 200,000 - 200,000  
  โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษา โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 

สาขาการเงินและการธนาคาร 
งานวิชาการ เงินรายได้ 360,000 - - - 360,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาการจัดการ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 232,000 - - - 232,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาการจัดการการโรงแรม 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 194,000 - - 194,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 110,000 - - - 110,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาตลาด 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 194,000 - - 194,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาบริหารธุรกิจ 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 200,000 - - 200,000  

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาบัญชี 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 278,000 - - 278,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการศกึษาดูงานของนักศึกษา 
สาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

งานวิชาการ เงินรายได้ 206,000 - - - 206,000  

  โครงการสนับสนุนภาระกิจด้านการบรหิาร
หน่วยงาน 

โครงการสนับสนุนภาระกิจด้านการ
บริหารหน่วยงาน 

งานพัสดุ เงินรายได้ 1,475,200 1,303,750 1,460,250 603,000 4,842,200 

  โครงการเสริมสร้างสวัสดกิารและสวัสดภิาพ
ของบุคลากร 

โครงการตรวจสุขภาพประจําปี งานบุคคล เงินรายได้ - - - 70,000 70,000  

    โครงการทุนการศึกษาบุคลากร งานบุคคล เงินรายได้ 375,000 375,000 375,000 375,000 1,500,000 
    โครงการประกันอุบัติเหตุหมู่คณะ งานบุคคล เงินรายได้ 250,000 - - - 250,000  
    โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อการ

บริหารงาน 
งานบุคคล เงินรายได้ 200,000 200,000 200,000 50,000 650,000  

    โครงการส่งเสริมสุขภาพที่ดี งานบุคคล เงินรายได้ - - 20,000 - 20,000  
    โครงการสถาปณาคณะประจําปี งานบุคคล เงินรายได้ - - 30,000 - 30,000  
    โครงการสนับสนุนกจิกรรม

มหาวิทยาลัย 
งานบุคคล เงินรายได้ 10,000 - 10,000 10,000 30,000  

    โครงการสนับสนุนเครื่องแบบ
พนักงาน 

งานบุคคล เงินรายได้ 80,000 - - - 80,000  

    โครงการสนับสนุนชุดกีฬาบุคลากร
มหาวิทยาลัย 

งานบุคคล เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  

    โครงการสนับสนุนชุดสูทประจําคณะ งานบุคคล เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  
    โครงการสร้างสรรคส์ามัคคีฉันท์พี่น้อง งานบุคคล เงินรายได้ 100,000 - - - 100,000  
  โครงการพัฒนาและส่งเสริมทกัษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
โครงการก่อตั้งสมาคมศิษย์เก่าคณะ
บริหารศาสตร์* 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ 44,200 - - - 44,200  

    โครงการปรับปรุงและพัฒนาการ
ให้บริการและการให้ข้อมูลตามเกณฑ์
การประกันข้อ1.5* 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ 70,000 - - - 70,000  

    โครงการรากแก้ว งานกิจการนักศกึษา เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    โครงการส่งเสริมคณุลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์ 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - 70,000 - - 70,000  

    โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพของ
การบริหารงานในยุค AEC สําหรับ
ศิษย์เก่าคณะบริหารศาสตร์* 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - 10,000 - - 10,000  

    โครงการสนับสนุนและพัฒนาระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษา* 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - 75,000 75,000 - 150,000  

    โครงการสร้างเครือข่ายนักศึกษา
ระหว่างสถาบันภายในประเทศและ
ต่างประเทศ* 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - 20,000 - - 20,000  

    โครงการสานสัมพันธ์น้องพี่บริหาร
ศาสตร ์

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ 13,000 - - - 13,000  

    ทุนการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ 100,000 100,000 - - 200,000  

    ปฐมนิเทศนักศกึษาใหม่ ปีการศกึษา 
2559 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - - 60,000 60,000  

    ผลิตคู่มือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้
ของนักศึกษา 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - - 37,500 37,500  

    พิธีปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญ  งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - 30,000 - 30,000  

    พิธีไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา ปี
การศึกษา 2559 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - - 232,200 232,200  

    รับขวัญบัณฑิตบริหารศาสตร ์ งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - 155,600 - - 155,600  

    สัมภาษณ์นักศึกษา กองทุนกู้ยืมเพื่อ
การศึกษา 

งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - - 10,000 10,000  

    สัมมนาแกนนํานักศกึษา งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ 5,000 - - - 5,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    สืบรอยธรรมตามรอยเทียน ปี 2559 งานกิจการ
นักศกึษา 

เงินรายได้ - - - 15,300 15,300  

  โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศกึษาแห่งชาต ิ

โครงการค่าตอบแทนการตรวจ
กระดาษคําตอบ ประจําปีการศกึษา 
2558 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 40,000 40,000 - 80,000  

    โครงการเตรียมความพร้อมด้าน
วิชาการให้กับนักศกึษาชั้นปีที่1* 

งานวิชาการ เงินรายได้ - - - 150,000 150,000  

    โครงการนักศกึษาช่วยปฏิบัติงานด้าน
การเรียนการสอน ประจําปีการศกึษา 
2558 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 90,000 90,000 - 180,000  

    โครงการเปิดบ้านบริหารศาสตร์* งานวิชาการ เงินรายได้ - 200,000 - - 200,000  
    โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติ

ที่ดดี้านการจัดการเรียนการสอน/การ
ผลิตบัณฑิต 

งานวิชาการ เงินรายได้ 41,000 - - - 41,000  

    โครงการส่งเสริมหลกัสูตรให้สู่ความ
เป็นเลิศ* 

งานวิชาการ เงินรายได้ 80,000 - - - 80,000  

    โครงการสนับสนุนการผลติหนังสือ
และตํารา 

งานวิชาการ เงินรายได้ 123,000 123,000 123,000 123,000 492,000  

    โครงการสัมมนาทางวิชาการ สําหรับ
นักศกึษาและอาจารย์* 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 200,000 - - 200,000  

    โครงการอบรมการพัฒนาอาจารย์
ด้านการจัดการเรียนการสอน/การ
ผลิตบัณฑิต 

งานวิชาการ เงินรายได้ - 57,000 - - 57,000  

    โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
นักศกึษาใหม่  คณะบริหารศาสตร ์ 
เกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน Online  

งานวิชาการ เงินรายได้ - - - 50,000 50,000  

  โครงการกองทุนเงินสํารองเลี้ยงชีพ โครงการกองทุนเงินสํารองเลี้ยงชีพ งานบุคคล เงินรายได้ 162,600 162,600 162,600 162,500 650,300  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การวิจัย โครงการส่งเสริมและบริหารงานวิจัย โครงการค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อ
พิจารณางานวิจัยของคณะบริหาร
ศาสตร ์

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ - 17,500  17,500 35,000  

    โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหาร
งานวิจัยคณะบริหารศาสตร ์เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก  

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 50,000 - - - 50,000  

    โครงการสนับสนุนการจัดนิทรรศการ
และประชาสัมพันธ์ผลงานวิจัย 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 20,000 - - - 20,000  

    โครงการอบรมเพื่อพัฒนางานวิจัย   งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ - 35,000 - - 35,000  

  โครงการสนับสนุนทุนวิจัยและเผยแพร่ โครงการส่งเสริมและกระตุ้นการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยและวิชาการ* 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 625,000 500,000 125,000 - 1,250,000 

    โครงการสนับสนุนงบประมาณการ
สร้างสรรค์งานวิจัย* 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 557,500 446,000 111,500 - 1,115,000 

    จัดทํา “วารสารวิชาการบริหาร
ศาสตร ์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี" 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ - - - 200,000 200,000  

  ศักยภาพและรูปแบบการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ: กรณีบ้านแหลมสวรรค์ อําเภอสริินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี 

- สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงิน
งบประมาณ 

248,900 - - - 248,900  

  ศึกษารูปแบบโลจิสตกิส์ของสินค้าเกษตร
ตามการค้าผ่านแดนและการค้าชายแดน 
บริเวณสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่สอง 
(จังหวัดมุกดาหาร-สะหวันนะเขต) 

- สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงิน
งบประมาณ 

172,700 - - - 172,700  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  การบริหารต้นทุนการผลติสมัยใหม่เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถทางการแข่งขันใน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน: กรณีศึกษา
เฉพาะธุรกิจแปรรูปสินค้าเกษตรในจังหวัด
อุบลราชธานี อํานาจเจริญ และศรสีะเกษ 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

165,000 - - - 165,000  

  การอนุรกัษ์และพัฒนาเมือง ละแวกชุมชน
บุ่งกาแซวด้วยกระบวนการศึกษา
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและมรดกวัฒนธรรม 

- สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงิน
งบประมาณ 

250,000 - - - 250,000  

  การศึกษาพฤติกรรมการซื้อสินค้าสมุนไพร
แปรรูปของผู้สูงอายุในจังหวัด อุบลราชธานี 

- สาขาการตลาด เงิน
งบประมาณ 

236,500 - - - 236,500  

  ชุดโครงการ การพัฒนานวัตกรรมระบบ
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในจังหวัดอุบลราชธานี 

- สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงิน
งบประมาณ 

1,362,500 - - - 1,362,500 

  การพัฒนารูปแบบการบัญชีในการบริหาร
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของกลุ่มเย็บ
ผ้าฝ้ายพื้นเมือง บ้านกกไอ ตําบลคําชะอี 
อําเภอคําชะอี จังหวัดมุกดาหาร 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

122,000 - - - 122,000  

ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการจัดการระบบฐานข้อมูล
กิจกรรมทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 30,000 - - - 30,000  

    โครงการรณรงค์อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทยสําหรับนักศึกษาและบุคลากร  

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ - 5,000 5,000 - 10,000  

  สืบสานประเพณี "บุญเข้ากรรม" ฮีตสิบสอง - สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงิน
งบประมาณ 

55,000 - - - 55,000  

  สืบสานอาชีพแกะเทียนพรรษาเพื่อความ
ยั่งยืนของวัฒธรรม 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  การพัฒนาโมบายแอพพลิเคชั่นเพื่อนําเสนอ
ข้อมูลโบราฐสถานในจังหวัดอุบลราชธานี 

- สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  

  วิดีทัศน์หัตกรรม 4 จังหวัดอสีานไทย: สื่อ
การเรียนการสอนเพื่ออนุรกัษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสําหรับเยาวชน 

- สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  

  การศึกษาการพัฒนาสินค้าเพื่อการค้าตาม
อารยธรรมสี่ชนเผ่า (ไทย ลาว เขมรและ
ส่วย) (ขยายพื้นที่การศกึษา) 

- สาขาการตลาด เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  

  ค่ายเรียนรู ้ศาสนกจิพุทธคริสต์อสิลาม - สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  

  การจัดทําฐานข้อมูลและนําเสนอ
สารสนเทศด้านวัฒนธรรมด้วย Google 
Maps 

- สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงิน
งบประมาณ 

94,000 - - - 94,000  

บริการวิชาการ โครงการส่งเสริมและบริหารงานบริการ
วิชาการ 

การสํารวจความตอ้งการและประเมิน
ความสําเร็จของโครงการบริการ
วิชาการต่อสังคม 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ - 20,000 - - 20,000  

    โครงการบริการวิชาการภาพรวม
คณะ* 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 200,000 - - - 200,000  

    โครงการเผยแพร่ผลงานบริการ
วิชาการ 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 15,000 - - - 15,000  

    เสริมสร้างความร่วมมือด้านบรกิาร
วิชาการกับหน่ยงานภายนอก 

งานวิจัยและบริการ
วิชาการ 

เงินรายได้ 15,000 - - - 15,000  

  โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ 
“สอนน้องออมเงินทองของมีค่า โดยสือ่
มัลติมีเดียการต์ูนเอนิเมชั่น” 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

50,000 - - - 50,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  โครงการ OTOP ไทยก้าวไกลสู ่AEC - สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงิน
งบประมาณ 

75,000 - - - 75,000  

  ชุดโครงการ การบูรณาการแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
วิสาหกิจชุมชนอย่างยั่งยืน (ตอ่เนื่องปีที่ 3) 

- สาขาการจัดการ
การโรงแรม 

เงิน
งบประมาณ 

200,000 - - - 200,000  

  โครงการพัฒนาความรู้เกษตรกรเพื่อการ
ส่งออก 

- สาขาการจัดการ
ธุรกิจ 

เงิน
งบประมาณ 

100,000 - - - 100,000  

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติโครงการ “การ
จัดทําบัญชีด้วยโปรแกรมบัญชีสําเร็จรูป 
(อย่างง่าย) เพื่อช่วยในการวางระบบบัญชีที่
ด ีสําหรับวิสาหกิจชุมชนและ SMEs” 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

70,000 - - - 70,000  

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ: การพัฒนา
เว็บไซต์ธุรกิจด้วย HTML5 & CSS3 

- สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงิน
งบประมาณ 

46,000 - - - 46,000  

  โครงการ “การพัฒนาและส่งเสริมตลาด
สินค้า SMEs และ OTOP เพื่อความยั่งยืน
และเตรียมความพรอ้มสู ่AEC สําหรับ
ผู้ประกอบการใน อ.เดชอุดม จังหวัด
อุบลราชธานี“ 

- สาขาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

เงิน
งบประมาณ 

186,300 - - - 186,300  

  โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้ในหัวข้อ 
“คลินิกภาษีเคลื่อนที่” สําหรับนักศกึษา
และบุคลากรในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

- สาขาการบัญชี เงิน
งบประมาณ 

50,000 - - - 50,000  
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พันธกิจหลัก ชื่อกิจกรรม/โครงการ ชื่อกิจกรรมย่อย หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 แหล่ง
งบประมาณ  

แผนรายจ่าย รวม
งบประมาณไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  การพัฒนาสินค้าชุมชนอย่างครบวงจรเพื่อ
ยกระดับสินค้าคุณภาพเชิงพาณิชย์วิสาหกิจ
ชุมชน บ้านใหม่สารภี อําเภอสว่างวีระวงศ์ 
จังหวัดอุบลราชธานี ต่อเนื่อง ระยะที่ 5 

- สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

เงิน
งบประมาณ 

104,700 - - - 104,700  

  การพัฒนาศักยภาพทางธุรกิจสําหรับ
ผู้ประกอบการSME และกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อการทํา
ธุรกิจในยุค AEC 

- สาขาการตลาด เงิน
งบประมาณ 

137,000 - - - 137,000  

  การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ เรื่อง 
เศรษฐกิจและสังคมในภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขง
ของ เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ประจําปี
งบประมาณ 2559  

- สาขาการจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

เงิน
งบประมาณ 

- - 400,000 - 400,000  

  กลยุทธ์การตลาดดจิิตอล(Digital 
Marketing) สําหรับธุรกิจ SME เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 

- สาขาการตลาด เงิน
งบประมาณ 

50,000 - - - 50,000  

รวมงบประมาณ 21,546,020 22,206,420 20,394,320 14,190,640 78,337,400

 
 
 
 
 



 

 
1. รหัสโ
    ช่ือโค
    ช่ือโค
2.  ลักษ
3.  ชื่อผู้
4.  หลัก
5.  สถาน
 
6. ประเภ
 
7. หลักก
 
 
 
 
 
 
8. วัตถุป
 
 
9. กลุ่มเป
 
 
10. ตัวชี้

ตั
เชิงปริ
เชิงคณุ
เชิงเวล

เชิงค่าใ
อ่ืนๆโป

 

ครงการ 
รงการย่อย 
รงการหลัก 

ษณะโครงการ 
้รับผิดชอบ 
สูตร/หน่วยง
นภาพโครงกา

ภทโครงการ 

การและเหตุผ

ประสงค์ 

ป้าหมาย 

ชี้วัดโครงการ 
ัวชี้วัด 
มาณ 

ณภาพ 
ลา 

ใช้จ่าย 
ปรดระบุ 

 

รายละเ
คณะบ ิ

:   
:   
:   
:  พัฒนา
:   

าน :   
าร :  โครงก

:  งบอุดห

ผล :   

:   

:    

 

 
 
ระยะเวลาต้ัง
(30 วันหลังจ
ค่าใช้จ่ายในก
 

เอียดโครงก
ริหารศาสต

านักศึกษา / พ

การเดิม / โครง

หนุนโครงการ

ชื่อตัวชี้

้งแต่เริ่มโครงก
จากวันที่จัดกิจ
การดําเนินงาน

 
การเพ่ือกา
ตร์ ประจํา

พัฒนาบุคลาก

งการใหม่ 

ร / งบดําเนินง

ชี้วัด 

การจนถึงการเ
จกรรม) 
น 

ารขอตั้งงบ
ปีงบประม

กร / พัฒนาอง

งานปกติ 

เบิกจ่าย  

ร

ประมาณร
มาณ พ.ศ. 

งค์กร 

ค่าเป้าหมาย
 
 
 

 

Pa

หัสอ้างอิง......

รายจ่าย 
2559 

ย ผล

 

age 1 of 4 

.................. 

ลลัพธ ์
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11. แผนกลยุทธ์และมาตรการท่ีเก่ียวข้อง: 
แผนกลยุทธ์คณะบริหารศาสตร์ ช่วงปี พ.ศ. 2555-2559 
กลยุทธ์ที่  :   
 
 

12.  ความเช่ือมโยงกับตัวบง่ช้ีการประกันคุณภาพ 
 ระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบที่ ตัวบ่งช้ีท่ี เกณฑ์มาตรฐาน 
 องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา

นักศึกษา 
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 ระดับคณะ 
องค์ประกอบที่ ตัวบ่งช้ีท่ี เกณฑ์มาตรฐาน 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิต
บัณฑิต 
 
 

ตัวบ่งช้ี 1.6 กิจกรรม
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

เกณฑ์มาตรฐานท่ี 2  ดําเนินกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ  

 
13. ระยะเวลาดําเนินโครงการ: 

เริ่มต้นเดือน: 
ส้ินสุดเดือน: 

 
 
14. สถานท่ีดําเนินโครงการ : 
 
 
15. แผนปฏิบตัิงาน 
ข้ันตอนการดาํเนินงาน วิธีการปฏิบัติ วันท่ีเริ่มปฏบิติั วันท่ีส้ินสุด 
1. วางแผน  

 
  

2. ดําเนินงาน   
 

  

3. ตรวจสอบประเมิน  
 

  

4. สรุป  
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16. งบประมาณรายจ่าย  
หมวดเงิน รายการ งบประมาณ 

ค่าตอบแทน -  
 -  
 -  
 -  
ค่าใช้สอย -  
 -  
 -  
 -  
ค่าวัสดุ -  
 -  
 -  

รวมงบประมาณ
*  ค่าใช้จ่ายตามระเบียบคณะบริหารศาสตร์ 
 
18. ประโยชนท่ี์คาดว่าจะได้รับ 
 
 

 
 

 
ลงช่ือ  ....................................................  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

(...................................................) 
.........../....................../................ 

 
 
ลงช่ือ   ....................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ 

(..................................................) 
ประธานหลักสตูร ………...………/หัวหน้าสํานักงาน 

............/....................../................ 
 
 
ลงช่ือ  ....................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ 

(..................................................) 
..................................................... 
............/....................../................ 
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ลงช่ือ  ....................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (.................................................) 
             ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผน 

............/....................../................ 
 
ลงช่ือ  ....................................................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (.................................................) 
        รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 

............/....................../................ 
 
ลงช่ือ  ....................................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

(..................................................) 
  คณบดีคณะบริหารศาสตร์ 

............/....................../................ 
 
 



ข้ันตอนการขออนุมัติโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ                     วิธีการดําเนินงาน ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เอกสาร เวลา 
  

 
   

เจ้าของเรื่อง  
 
 
 
 
 
 
 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

1. แบบเสนอโครงการ
2. บันทึกข้อความขอ

อนุมัติโครงการ 

1 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  1. แบบเสนอโครงการ
2. บันทึกข้อความขอ

อนุมัติโครงการ 

1 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. รองคณบดีฝ่ายแผน 
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
3. คณบดี (งบประมาณ

เกิน 100,000 บาท) 

1. แบบเสนอโครงการ
2. บันทึกข้อความขอ

อนุมัติโครงการ 
3. แบบตรวจสอบ

งบประมาณ 

1-5 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้รับผิดชอบโครงการ 
2.นักวิชาการพัสดุ (ถ้ามี) 

1. สําเนาแบบเสนอ
โครงการท่ีได้รับ
อนุมัติ 

2. สําเนาบันทึก
ข้อความ ท่ีอนุมัติ
โครงการ 

3. แบบตรวจสอบ
งบประมาณ 

1-2 วัน 

     

 

 

เจ้าของเรื่องย่ืนข้อเสนอโครงการ
ท่ีมีรายละเอียดครบถ้วน โดย
ผ่านความเห็นชอบจาก  
1. ประธานหลักสูตร 
2. หัวหน้าสาขาวิชา 

1. ตรวจสอบงบประมาณตามแผน 
2. ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ 
3. ตรวจสอบรายการงบประมาณ

งบประมาณไม่เพียงพอ/
ไม่มีในแผน/รายละเอียด
ไม่ครบถ้วน/ไม่ถูกต้อง 

เสนอเร่ืองต่อผู้บริหารตามลําดับ 

ขอรายละเอียดเพิ่มเติม/
แก้ไขโครงการ/ไม่เห็นชอบ

1. แสกนข้อเสนอโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

2. แจ้งหัวหน้าโครงการรับทราบ 
3. จัดส่งสําเนาโครงการท่ีได้รับ

อนุมัติแล้วให้ผู้รับผิดชอบ  
4. สําเนาแจ้งงานพสัด ุเพ่ือ

ดําเนินการขออนมุติัจดัซือ้จดั

พิจารณา 

พิจารณา 

จบ 

เร่ิมต้น 

ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน 



ข้ันตอนการขออนุมัติดําเนินโครงการ และยืมเงินทดรองราชาการ 

ผู้รับผิดชอบ                     วิธีการดําเนินงาน ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เอกสาร เวลา 
  

 
   

เจ้าของเรื่อง  
 
 
 
 
 
 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

1. บันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืม
เงินทดรองราชการ (ถ้ามี)

2. สําเนาโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

3. สัญญายืมเงิน (ถ้ามี) 

1 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

1. บันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืม
เงินทดรองราชการ (ถ้ามี)

2. สําเนาโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

3. สัญญายืมเงิน (ถ้ามี) 

1 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน 

 - 1. บันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืม
เงินทดรองราชการ (ถ้ามี)

2. สําเนาโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

3. สัญญายืมเงิน (ถ้ามี) 
4. แบบตรวจสอบและบันทึก

งบประมาณ 

1 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รองคณบดีฝ่ายแผน 
 

1. บันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืม
เงินทดรองราชการ (ถ้ามี)

2. สําเนาโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

3. สัญญายืมเงิน (ถ้ามี) 
4. แบบตรวจสอบและบันทึก

งบประมาณ 

1-2 วัน

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน 

 
 
 
 
 
 

1. เจ้าของเรื่อง 
2. นักวิชาการเงินและ

บัญชี 
3. นักวิชาการพัสดุ (ถ้ามี)

1. บันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืม
เงินทดรองราชการ (ถ้ามี)

2. สําเนาโครงการท่ีได้รับ
อนุมัติแล้ว 

3. สัญญายืมเงิน (ถ้ามี) 
4. แบบตรวจสอบและบันทึก

งบประมาณ 

1 วัน 

     

ย่ืนบันทึกข้อความขออนุมัติ
ดําเนินโครงการ และยืมเงินทด
รองราชการ (ถ้ามี) 

ตรวจสอบยอดลูกหนี้ยืมเงินทด
รองราชการปีท่ีผ่านมา (กรณียืม
เงินทดรองราชการ) 

เสนอเร่ืองต่อผู้บริหารท่ีเกี่ยวข้อง 

ขอรายละเอียดเพ่ิมเติม/
แก้ไข/ไม่เห็นชอบ 

1. ส่งเรื่องต่องานการเงินและบัญชี 
2. แจ้งให้ผู้รับผิดชอบทราบด้วย

วาจา หรือทางอีเมล์ 
3. สําเนาโครงท่ีได้รับอนุมัติแล้วให้

งานพัสดุ (กรณีมีการจัดซ้ือจัดจ้าง 
หรือ ยังไม่ได้รับสําเนาโครงการ)

พิจารณา 

พิจารณา 

จบ 

เร่ิมต้น 

ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

มีรายการยอดลูกหน้ียืม
เงินทดรองราชการ 3 ปี
ก่อนน้ี  

1. ตรวจสอบงบประมาณตามแผน 
2. บันทึกข้อมูลการใช้งบประมาณ 


